SERVICIO NACIONAL DE MEDICINA LEGALY
CIENCIAS FORENSES

RESOLUCION No SNMLCF-DG-2017-10
Dra. Paula Verénica Vernimmen Aguirre

Directora General
Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, publicada en el Registro Oficial No. 449
de 20 de octubre de 2008, en su articulo 195 sefala que: “La Fiscalia dirigird, de
oficio o a peticion de parte, la investigacidn pre procesal y procesal penal; durante el
proceso ejercerd la accion publica con sujecion a los principios de oportunidad y
minima intervencion penal, con especial atencion al interés publico y a los derechos
de las victimas. De hallar mérito acusara a los presuntos infractores ante el juez
competente, e impulsard la acusacion en la sustanciacion del juicio penal. Para
cumplir sus funciones, la Fiscalia organizard y dirigird un sistema especializado
integral de investigacion, de medicina legal y ciencias forenses, que incluird un
personal de investigacion civil y policial; dirigira el sistema de proteccion y asistencia
a victimas, testigos y participantes en el proceso penal; y, cumpliré con las demds
atribuciones establecidas en la ley”;

Que, el articulo 226 de la norma supra establece que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la carta suprema dispone que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

el articulo 228 de la norma ibidem manifiesta que: “El ingreso al servicio publico, el
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ascenso y la promocion en la carrera administrativa se realizaran mediante concurso
de méritos y oposicién, en la forma que determine la ley, con excepcidén de las
servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y

remocion. Su inobservancia provocara la destitucion de la autoridad nominadora”; 1)
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Que, el articulo 229 de la carta magna preceptuta: “Serdn servidoras o servidores publicos
todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico. Los
derechos de las servidoras y servidores publicos son irrenunciables. La ley definird el
organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el
sector publico y regulara el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus
servidores. La remuneracion de las servidoras y servidores publicos serd justa y
equitativa, con relacion a sus funciones, y valorard la profesionalizacion,
capacitacion, responsabilidad y experiencia”;

Que, el articulo 2 de la Ley Orgénica del Servicio Publico, publicada mediante Registro
Oficial Suplemento No. 294 de 06 de octubre de 2010, con su ultima modificacion
publicada en Registro Oficial Suplemento No. 720 de 28 de marzo del 2016,
establece como objetivo del servicio publico y la carrera administrativa el:
“propender al desarrollo profesional, técnico y personal de las y los servidores
publicos, para lograr el permanente mejoramiento, eficiencia, eficacia, calidad,
productividad del Estado y de sus instituciones, mediante la conformacion, el
funcionamiento y desarrollo de un sistema de gestion del talento humano
sustentado en la igualdad de derechos, oportunidades y la no discriminacion”;

Que, el articulo 3 de la citada Ley prescribe: “Las disposiciones de la presente ley son de
aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y remuneraciones, en toda la
administracion publica, que comprende:

1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial y
Justicia Indigena, Electoral, Transparencia y Control Social, Procuraduria General del
Estado y la Corte Constitucional; [...]

De conformidad con lo establecido en los articulos 160, 170 y 181 numeral 3 de la
Constitucion de la Republica, los miembros activos de las Fuerzas Armadas y la
Policia Nacional y el personal de carrera judicial se regirdn en lo previsto en dichas
disposiciones por sus leyes especificas y subsidiariamente por esta ley en lo que fuere
aplicable [...]";

Que, el articulo 76 de la Ley Organica del Servicio Publico determina que: “Es el conjunto
de normas, técnicas, métodos, protocolos y procedimientos armonizados, justos,
transparentes, imparciales y libres de arbitrariedad que sistemdticamente se orienta
a evaluar bajo parametros objetivos acordes con las funciones, res;nonsabh‘fdadfef y
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perfiles del puesto. La evaluacién se fundamentard en indicadores cuantitativos y
cualitativos de gestion, encaminados a impulsar la consecucion de los fines y
propdsitos institucionales, el desarrollo de los servidores publicos y el mejoramiento
continuo de la calidad del servicio publico prestado por todas las entidades,
instituciones, organismos o personas juridicas sefialadas en el articulo 3 de esta
Ley.”;

el articulo 448 del Cddigo Organico Integral Penal determina: “En materia pre
procesal y procesal penal, la Fiscalia organizard y dirigird el Sistema especializado
integral de investigacion, de medicina legal y ciencias forenses que prestard servicios
especializados de apoyo técnico y cientifico a la administracion de justicia. El Sistema
contard con el apoyo del organismo especializado de la Policia Nacional y personal
civil de investigacion, quienes llevardn a cabo las diligencias necesarias para cumplir
los fines previstos en este Cddigo, ejecutardn sus tareas bajo la direccion de la
Fiscalia y dependeran administrativamente del ministerio del ramo”;

el articulo 12 del Decreto Ejecutivo 759, publicado en el Registro Oficial Suplemento
585 de 11 de septiembre de 2015, manifiesta: “Créase el Servicio Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses, como un organismo especializado de cardcter
técnico cientifico e integrado por personal civil especializado, con personalidad
juridica y autonomia administrativa y financiera. Estard adscrito al Ministerio del
Interior y en materia pre procesal y procesal penal serd dirigido por la Fiscalia
General del Estado, sin perjuicio de que brinde apoyo técnico cientifico a toda la
administracion de justicia. Su organizacion y estructura se ajustard a las normas
establecidas para las entidades de la Funcion Ejecutiva y deberd ser aprobada por el
Consejo Directivo”;

Que el articulo 13 de la norma ibidem dice: “El Director General del Servicio
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses serd nombrado por el Presidente de
la Republica y tendrd las siguientes atribuciones: 1. Representar legalmente al
Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses; 2. Administrar los bienes,
recursos materiales, humanos y fondos del Servicio Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses; (...) 4. Ejercer las funciones de autoridad nominadora en el Servicio
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forense 5. Expedir, mediante resolucién los
reglamentos, manuales, instructivos, oficios circulares necesarios para la aplicacion
de aspectos operativos, administrativos, procedimentales, de creacién, supresion y
regulacion de las tasas por servicios, asi como las regulaciones necesarias para el
buen funcionamiento de la administracion del Servicio; (...)"; /":,3-\
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la Disposicion Transitoria Tercera del citado Decreto indica que “El personal policial
que actualmente presta sus servicios en las dreas de medicina legal y ciencias
forenses de la Direccion de Investigaciones de la Policia Judicial, podran pasar en
comision de servicios al Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
previa la evaluacion correspondiente. El personal que actualmente presta sus
servicios en las dreas de medicina legal y ciencias forenses de la Fiscalia General del
Estado, podran pasar a formar parte del personal del Servicio Nacional de Medicina
Legal y Ciencias Forenses, previa la evaluacion correspondiente.”

la Disposicion Transitoria Cuarta del referido instrumento legal indica que “E/
Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses deberda asegurar la
continuidad en la ejecucion de los distintos programas, proyectos y servicios que
hayan estado ejecutdandose por la Fiscalia General del Estado o por el Ministerio del
Interior, en materia de medicina legal y ciencias forenses”;

con Decreto 987 de 8 de abril del 2016, el sefior Presidente Constitucional de la
Republica, designa a la Dra. Paula Verdnica Vernimmen Aguirre, como Directora
General del Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses;

el Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, dentro del proceso de
institucionalizacion, debe evaluar al personal de la Policia Nacional, Ministerio del
Interior y Fiscalia, que pasara a formar parte de esta entidad publica conforme lo
dispuesto en el Decreto Ejecutivo No. 759-2015, siendo necesario emitir las normas
que regulen este proceso;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 195, 226, 227 y 228 de la

Constitucion; 448 del Codigo Organico Integral Penal; y, 12, 13, Disposiciones Transitorias

Tercera y Cuarta del Decreto Ejecutivo 759.

RESUELVE:

Articulo 1.-. Aprobar la “Metodologia de Evaluacion para el Personal Policial que pasara al
Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses”;

Articulo 2.- Disponer que la “Metodologia de Evaluacion para el Personal Policial que
pasara al Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses” sea de cumplimiento
obligatorio.

Articulo 3.- De la ejecucion de la presente Resolucidon, encarguese a la Coordinacion

General Administrativa Financiera.
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Dado en la ciudad de Quito, a los 23 dias del mes de marzo de 2017.

- ——

Dra. Paula Verdnica Vernimmen Aguirre
Directora General
Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
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